
 

 

 

   

CONSEIL POLITIQUE SUR LES OPPORTUNITÉS POUR TOU·TE·S, LA 

CULTURE ET LA DIPLOMATIE DES VILLES : LES CLÉS DU 

DÉVELOPPEMENT DURABLE ET DE LA PAIX 

 
 

Lundi 8 février 2021, 14h00-16h00 CET  

 

Inscrivez-vous ici : https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZYkf--hrjoiGt0h4NHfS-

J95bj52xhwRdRz 
 
Personnes de contact de l’équipe de CGLU : José Álvarez, Marta Llobet : policy@uclg.org  

 

L’interprétation sera disponible en français, anglais et espagnol. 

 

 

 

Les Conseils politiques sont un mécanisme de développement politique de CGLU, dirigés par 

des élu·e·s locaux et locales qui permettent de renforcer le débat politique de notre 

Organisation mondiale et de développer des recommandations politiques en rapport avec des 

sujets stratégiques. 

 

Le Conseil politique sur les Opportunités pour tou·te·s, la culture et la diplomatie des villes a 

abordé, outre les thèmes mentionnés dans son intitulé, la question de la transparence, de la 

responsabilité et du développement économique local, qui jouent un rôle particulier pour 

garantir des opportunités pour tou·te·s. Le Conseil politique a également rassemblé des 

discussions autour des violences urbaines, de la diplomatie des villes et de la garantie de villes 

de paix, et a également permis de promouvoir la Charte de Rome 2020. 

 

 

Agenda de la session 
 

1. Introduction par les coprésident·e·s du Conseil Politique 

a. Moderée par Emilia Saiz, Secrétaire Générale, CGLU 

 

➢ Jan Van Zanen, maire de La Haye, président de VNG, coprésident de CGLU  

➢ Souad Ben Abderrahim, maire de Tunis 

 

2. Discours inspirants de nos invité·e·s spéciaux·les 

➢ Vasu Gounden, directeur exécutif du Centre africain pour la résolution constructive des 

litiges (ACCORD) 

 

3. Discussion ouverte des Conseillers·ères politiques 

a. Moderée par Féderic Vallier, Secrétaire Général, CCRE 

 

➢ Kristiina Hämäläinen, vice-présidente du Conseil régional de Päijät-Häme, 

 

➢ José Manuel Ribeiro, maire de Valongo 

 

➢ Féthi Riah, conseiller municipal aux relations internationales de Grande-Synthe 
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➢ André Viola, conseiller aux affaires européennes et internationales du Conseil 

départemental de l'Aude 

 

➢ Vannesa Bohórquez López, secrétaire à la culture, ville de Mexico  

 

➢ Xabier Ochandiano Martínez, conseiller en charge du développement économique, des 

affaires et du travail de Bilbao 

 

➢ Au nom de Juan Mari Aburto, Maire de Bilbao 

 

➢ Qiang Sheng, directeur des affaires étrangères de Xi’an 

 

➢ Au nom de Li Mingyuan, maire de Xi’an, coprésident de CGLU 

 

 

Personnes de contact : 

➢ Nicolas Cimbaro, chargé de mission, Conseil départemental de l'Aude 

➢ Onur Eryuce, conseiller du maire, Izmir 

➢ Mert Turkben, assistant du conseiller du maire, Izmir 

➢ Semin Solak, directeur des relations internationales, Izmir 

➢ Gökçe Başkaya, responsable des relations internationales et du tourisme, Izmir 

➢ Şelale Dalyan, direction des relations internationales, Izmir 

➢ Marlene Fautsch Arranz, chargée des relations internationales au Secrétariat de 

culture, Mexico  

➢ Gisela Barbosa, directrice du département de Citoyenneté et Jeunesse, Valongo 

➢ Laura Parsama, conseillère principale, Conseil régional de Päijät-Häme 

➢ Ahmed Abu Laban, directeur de la ville, Ramallah 

➢ Gisela Barbosa, cheffe de la division citoyenneté et jeunesse, Valongo 

➢ Daan Stelder, chargé de projets, VNG International 

➢ Jessie Post, conseillère politique de VNG et secrétariat du CIB 

➢ Martin Revault, rattaché au Secrétaire Général, CCRE-CEMR 

➢ Shi Qi, directeur adjoint, Centre des villes de l'amitié internationale, département 

municipal des affaires étrangères de Xi'an 

 

 
  



 

 

Les priorités potentielles pour la phase suivante impliquent l'engagement de 

tout le réseau pour : 
 

Priorités générales 

• Les inégalités auxquelles nous faisons face, de même que le manque de confiance croissant 

entre les communautés et leurs institutions, sont des tendances à la hausse qui peuvent 

entraver la réalisation des opportunités pour tou·te·s. 

• S’engager pour un lien et une interaction plus explicite entre l’agenda de la paix, de l’égalité 

et la prestation de services pour tou·te·s. 

• Transformer les pratiques pour que les territoires garantissent les services essentiels et 

l'égalité des chances pour tou·te·s, conformément au droit à la ville et du droit à la vie. 

• Garantir un travail décent pour tou·te·s et faire face aux défis de la transition technologique. 

Explorer ce que signifie le travail au travail dans l’ère post-COVID et comment exploiter 

l’automatisation et l’innovation pour garantir qu’elles bénéficient aux communautés. 

• Le Conseil politique devrait déterminer si la devise « opportunités pour tou·te·s » est 

suffisante pour faire face à la croissance des inégalités à l'ère du COVID, et quelles devraient 

être les mesures à prendre  pour y parvenir. 

 

Paix 

• Maintenir une interprétation large du concept de paix aligné sur le large éventail de thèmes 

couverts par le Prix de CGLU pour la paix (lancement de la troisième édition à l’automne 

2021). 

• Se concentrer sur le dialogue intergénérationnel en tant qu'élément clé pour s'attaquer à 

l'atténuation des conflits et comprendre que traiter des questions de paix signifie examiner 

les risques climatiques et la préparation aux catastrophes en relation avec les défis 

d'infrastructure. 

 

Culture 

• Aborder l'intelligence culturelle et la prestation de services comme des points pertinents à 

traiter lors du Sommet Culture de CGLU à Izmir. 

• Attirer l'attention sur la dimension culturelle d’une meilleure reconstruction, en notant le 

rôle des politiques culturelles en tant que facteur décisif de la relance pendant et au-delà 

de la crise. 

• Mettre en exergue l'importance de la culture durant la pandémie et promouvoir la mise en 

œuvre de politiques culturelles et sociales fortes pour assurer le développement durable et 

la paix. 

• Approfondir le rôle des droits culturels et numériques, en concevant l'accès démocratique 

aux technologies de l'information comme un droit culturel. 

• Renforcer la relation avec l'agenda culturel, déjà abordée par la Commission Culture de 

CGLU. 

 

Coopération au développement 

• Le développement et la coopération décentralisée sont des éléments clés de notre travail, 

et un outil important pour renforcer la diplomatie des villes. 

• Renouveler le document politique sur le développement à la coopération formulé par CGLU, 

en étroite collaboration avec le Groupe de travail sur le renforcement institutionnel et des 

capacités, les sections régionales de CGLU et les autres partenaires, en établissant des liens 

entre l'avenir du développement et le Pacte pour l'avenir récemment mandaté. 

• Poursuivre le dialogue avec les gouvernements nationaux et la communauté internationale 

de bailleurs de fonds sur le besoin de la coopération au développement menée par les 

gouvernements locaux à l’époque du COVID-19 et au-delà. 

 
 

Relations avec les autres Conseils politiques : 
 

• Le Conseil politique sur le droit à la ville a été établi comme un lien direct et un moyen de 

garantir le droit à la vie et l'égalité des opportunités pour tou·te·s, y compris le renforcement 

des droits culturels.  

• Se relever au mieux de la pandémie afin de garantir que les villes et territoires de paix 

exigent le renforcement de la résilience planétaire. Il est essentiel d'assurer la transition 

https://www.uclg.org/sites/default/files/DCCD_C.7_ENG_Policy_Paper_1.pdf


 

 

écologique pour garantir des villes de paix et d’opportunités pour tou·te·s, ce qui offre 

l’opportunité de tisser des liens avec le Conseil politique sur les villes plus sûres, 

résilientes et durables. 

  

 

Liens avec les processus internationaux en 2021 : 
 
• Liens avec le prochain Forum mondial sur les villes de paix, qui se déroulera en octobre 

2021 à Mexico 

• Le Sommet Culture 2021 à Izmir, qui fait partie intégrante des travaux du Conseil 

politique. 

• La révision du Nouveau programme pour les villes est également un processus qui pourrait 

être suivi de près par le Conseil, 

• Le Forum politique de haut niveau 2021 examine, entre autres, l'ODD 16 (Paix) et 

l'ODD 10 (réduction des inégalités), deux des objectifs clés étroitement liés aux aspirations 

du Conseil politique. 

 

 

Liens avec les autres mécanismes de consultation : 
 
L’Organisation mondiale encouragera les interconnections entre les différentes parties du 

réseau de CGLU et les mécanismes de consultation. Toutefois, il faut noter tout particulièrement 

les liens avec : 

 

• La Commission Culture de CGLU est déjà en synchronisation avec le Conseil Politique sur 

les opportunités pour tou·te·s. 

• Le lien entre le développement économique local et les travaux du Conseil, ce qui signifie 

que la commission de développement économique et social local et le Conseil 

politique pourraient travailler en étroite collaboration 

• Rétablir la confiance entre les communautés et leurs institutions peut servir à renforcer les 

liens entre le Conseil politique, le Groupe de travail sur le renforcement institutionnel 

des capacités et la Communauté de pratiques sur la transparence et le 

gouvernement ouvert. 

 

 

 

Liens avec les axes du Pacte pour l’avenir : 
 
• Le programme général pour la paix, la mise en avant de la culture en tant que quatrième 

pilier du développement durable, ainsi que l'accent mis sur la lutte contre les inégalités qui 

a été débattu lors de la réunion, s’aligneront naturellement davantage avec l'axe du Pacte 

pour les personnes. 

• Les liens avec l'axe du Pacte pour la planète peuvent être explorés, notamment en ce qui 

concerne la résilience planétaire et la consolidation de la paix. 

• Le rétablissement de la confiance entre les communautés et leurs institutions pourrait 

renforcer le lien entre le Conseil politique et l'axe du Pacte pour le gouvernement. 

 


